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Schema di avviso pubblico per l'indizione di concorso per titoli e prova di 

idoneità per l'assunzione a tempo indeterminato di n 14 ausiliari Specializzati  
ai sensi dell'art. 49, commi 1 e 2, della legge regionale 5.11.2004, n. 15.   

(allegato alla deliberazione n. 2690_ del 20.07.2007) 
 
 

------------------------------------------------ 
 

SI RENDE NOTO 
 

che con la deliberazione n. 2690 del 20.07.2007, esecutiva, è stato indetto un concorso 
pubblico, per titoli e prova di idoneità, per la copertura dei seguenti posti vacanti :  
 

 
.                                                                N. posti 
Categor.              Profilo prof.le           a concorso Titolo di studio 

A Ausiliario specializzato 
 

14 Assolvimento obbligo 
scolastico o diploma 
istruzione secondaria di 
1° grado 

 
 

Requisiti generali di ammissione al concorso : 
  

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali : 
 
 a)- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o 
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea; 
 
 b)- idoneità fisica all'impiego, significando che tale accertamento sarà effettuato da 
una struttura pubblica del servizio sanitario nazionale; 
 
 c)- titolo di studio :  assolvimento obbligo scolastico o diploma istruzione secondaria 
di 1° grado. 
 
           d)- possesso della qualifica di Ausiliario Specializzato. 
 
Non possono accedere alla selezione coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni. 
 
I requisiti avanti elencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
stabilito dal presente avviso per la presentazione delle istanze di ammissione a selezione. 
 

 



 
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata 
dal timbro a data dell'Ufficio postale accettante. 
 

Domande di ammissione al concorso : 
 

Per l'ammissione al concorso, gli aspiranti devono presentare domanda redatta in carta 
semplice nella quale debbono indicare : 
 a)- la data, il luogo di nascita e la residenza; 
 b)- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 
 c)- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
 d)- le eventuali condanne penali riportate; 
 e)- il titolo di studio posseduto; 
           f)- possesso della qualifica di ausiliario specializzato. 
 g)- la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
 h)- i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di 
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego; 
 i)- i titoli che danno diritto ad usufruire di precedenze o preferenze o riserve di posti. 
                In quest’ultimo caso, tutti i partecipanti che hanno titolo per avere diritto alla riser 
                va dei posti, dovranno produrre idonea certificazione.- 
 
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare tutte le 
certificazioni relative ai titoli che sono stati individuati con il decreto del 5.4.05 del 
Presidente della Regione Siciliana, pubblicato nella GURS n. 18 del 29.4.05.  
 
Il termine  per la presentazione delle istanze viene fissato in gg. 30 che decorreranno dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione  del presente bando sulla GURS. 
 
A tal fine, si dà atto che tali titoli saranno valutati sulla base dei criteri e degli elementi di 
valutazione che risultano riportati nel decreto presidenziale ora richiamato,in conformità a 
quanto previsto dal comma 2 dell’art. 49 della richiamata legge regionale n. 15 del 2004. 
 
I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal D.P.R. n. 445 del 28.12.2000. 
 
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli 
prodotti. 
 
Nella domanda di ammissione al concorso, il concorrente deve indicare il domicilio presso 
cui deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione, significando che in 
caso di omissione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla precedente lettera a). 
 

Titoli che concorrono alla formazione della graduatoria 
 

Ai sensi del richiamato decreto del Presidente della Regione Siciliana del 5.4.2005, i titoli 
che  concorrono alla formazione della graduatoria sono: 

a) titoli di studio; 

b) titoli formativi; 



c) servizi prestati.  

A tal fine, si precisa : 

1°.-  che il punteggio relativo al titolo di studio (20 punti su 100) è così attribuito: 
  a) diploma di scuola media inferiore punti 20. 
  b)  licenza di scuola elementare punti 15. 
  N.B. : i titoli di cui sopra non si sommano; 

2°.- che il punteggio relativo ai titoli formativi (30 punti su 100) è così attribuito: 
  a) corsi di formazione professionale, con attestato di superamento di esami finali, 
organizzati Servizio Sanitario Nazionale di durata non inferiore a mesi 3: punti 0,20 per 
ciascun mese fino ad un massimo di punti 30. 
  N.B. : sono valutabili più titoli formativi. 

3°.- che il punteggio relativo ai servizi prestati presso enti pubblici (50 punti su 100) è così 
attribuito: 
  a)  servizi prestati in qualifica professionale immediatamente inferiore, punti 0,25 
per ciascun mese fino ad un massimo di 20 punti; 
  b) servizi prestati in qualifica professionale corrispondente, punti 0,25per ciascun 
mese fino ad un massimo di 30 punti. 
  N.B. : I servizi inferiori a 3 mesi non sono valutabili, mentre il servizio militare 
prestato è valutato come se fosse prestato in area professionale corrispondente a quello 
del posto cui si concorre. 

Esclusione dal concorso : 
 

L'esclusione dal concorso sarà disposta con apposito provvedimento  deliberativo. 
 
 

Formazione della graduatoria 
 

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, l’Azienda::  
  
 1.- sottoporrà ad istruttoria i ricorsi prodotti nei termini e procederà, sulla base dei 
contenuti del citato decreto del Presidente della Regione del 5.4.05, alla valutazione dei 
titoli prodotti sia dai concorrenti ammessi al concorso; 
 
 3.- curerà la redazione dello schema di graduatoria secondo l'ordine di punti 
attribuiti a ciascun concorrente, avendo cura di annotare, a fianco di ciascun concorrente, 
se lo stesso ha titolo a precedenza ovvero a riserva di posto ai sensi della normativa 
richiamata dal comma 2 dell’art. 49 della citata legge regionale n. 15 del 2004. 
 
Il Direttore generale, riconosciuta la regolarità degli atti relativi al concorso, li approverà 
con apposito provvedimento deliberativo e, in quella sede, definirà l’elenco dei concorrenti 
da ammettere alla prova di idoneità prevista dall’art. 27 del DPR 9.5.1994, n. 487. 
 
Con lo stesso provvedimento deliberativo, il Direttore Generale, inoltre, costituirà la 
Commissione prevista dall’art. 9, comma 2, lettera c)- del citato DPR n. 487/1994 per 
attendere alla valutazione delle prove selettive di cui al successivo art. 27. 
 

Pubblicazione della graduatoria dei concorrenti ammessi al concorso 



 

La graduatoria, una volta approvata dal Direttore Generale, sarà pubblicata all'albo della 
sede centrale dell'Azienda per la durata di quindici giorni consecutivi e resterà in vigore 
per un triennio, ai sensi dell’art. 8 della legge regionale 30.4.1991, n. 12,  richiamato dal 
comma 2 dell’art. 49 della citata legge regionale n. 15/2004.  
 
 

Assunzione in servizio 
 

I concorrenti, utilmente selezionati, saranno nominati in prova ed immessi in servizio 
previa stipula del relativo contratto individuale di lavoro. 
 

Scorrimento della graduatoria 
 

In presenza di rinunce, si procederà allo scorrimento della graduatoria. 
 

Utilizzo della graduatoria per la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato 
 

Per il combinato disposto dei commi 1, 2 e 4 dello stesso art. 49, si dà atto che la 
graduatoria, una volta formata ed approvata, sarà utilizzata, nel corso del periodo di 
validità, anche per la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato. 
 

Pubblicità 
 

Copia del presente avviso sarà pubblicato all'albo della sede centrale di quest' Azienda 
sino all'ultimo giorno utile per la presentazione delle istanze di partecipazione al concorso.  
 
Per quanto non previsto nel presente avviso, si rinvia ai contenuti del Decreto del 
Presidente della Regione Siciliana del 5.4.05, più volte richiamato. 
 
  Caltanissetta, lì ..................................................... 
 
L DIRETTORE SANITARIO                             IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

   

                                        IL DIRETTORE GENERALE 



 


