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RECAPITO

AVVISO …

con commento …

Un accordo siglato tra i “sette grandi” (Poste +cgilcisluilfailpsailpugl) prevede che il portalettere ritenuto non idoneo al recapito per situazioni di salute personali, provvisorie o permanenti, possa essere trasferito – da più vicino a più lontano – in un’altra sede ove essere applicato a mansioni “compatibili” con il suo stato: la sostanza del patto è questa.

Tutti possono facilmente capire che siamo di fronte ad uno degli accordi “scellerati” che ormai, contratto compreso, vengono quotidianamente scaricati sui lavoratori.

In questo caso, infatti, l’operatore che ha già “problemi” per i fatti suoi, viene ulteriormente punito, spostandolo a chilometri di distanza, da coprire con ore di “cammino” su auto propria o sui mezzi pubblici (spesso inesistenti).

La “loro” filosofia (anche quella di chi dovrebbe fare gli interessi del lavoratore …) è che viene prima la produttività, il mercato, le esigenze aziendali, il profitto … e poi la vita.

Noi invitiamo quanti subiscono trattamenti del genere a ribellarsi.

Contattateci: apriremo ovunque dei conflitti e dei contenziosi anche con i nostri legali – d’intesa con gli interessati – per sconfiggere “gli avversari”.

Questo è il cammino.
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