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Oggetto: Procedura ex art. 4 e 24 Legge 223/91.

La nostra delegazione ha avuto modo di rappresentare a “viva voce” il punto di vista dell’Organizzazione nell’incontro del giorno 17 u.s. in Roma, nel palazzo della società.

Dalle scarse e inadeguate informazioni ottenute in quella circostanza nasce la necessità di proseguire la “ricerca” e le “richieste”, qui ed ora contenute, al fine di poter esprimere in scienza e coscienza la corretta – sotto il profilo legale – valutazione sulla procedura de qua, sulle sue ragioni fondanti e sulla sua consistenza.

a) Ammessa e non concessa l’esistenza attuale di eccedenza, se l’accesso al fondo è previsto volontario, ovvero in base ad una rigida graduatoria.

b) Comunque, se il Comitato che “regge” il fondo (sindacati concertativi, azienda, ….) abbia già deliberato la misura del contributo per le prestazioni straordinarie, ai sensi dell’art. 6 punto 3 del D.M. istitutivo;

c) E se abbia previsto una variazione in aumento del contributo a carico dei lavoratori (art. 6 punto 2 idem).

Precisiamo che questa Organizzazione Sindacale ha contestato la legittimità del decreto istitutivo sia sotto il profilo formale (erronee premesse), che per l’incomprensibile esclusione della scrivente nei suoi organismi.

Nel merito, poi:

1. se vi è, quale sia l’organigramma della cosiddetta “razionalizzazione” funzionale e logistica delle strutture aziendali sul territorio nazionale (chiusure totali o parziali, accorpamenti,  concentramenti, ecc… ecc…);

2. se vi è, l’analisi di mercato che ha, oggi anno 2007, obbligato la Società a programmare l’espulsione di 4.800 unità in vista delle liberalizzazioni dell’anno 2009;

3. se è confermato l’impegno “concertativo” di assumere stabilmente 10.000 risorse umane nel triennio 2006/2008, di cui 4.000 nel 2006 e se queste ultime abbiano avuto luogo, dove e in quale collocazione professionale; 

4. se la previsione “concertata” di avviare al fondo di solidarietà circa 2.000 unità sia in aggiunta ovvero in sottrazione al numero definito delle attuali eccedenze;

5. provincia per provincia, unità produttiva per unità produttiva, qualifica per qualifica:
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· quante ore di lavoro straordinario e per quale importo, sono state erogate negli anni 2005 e , distintamente, nel 2006;

· quante ore di “prestazione aggiuntiva”, e per quale importo, sono state corrisposte ai portalettere comandati e disponibili;

· sempre provincia per provincia, unità produttiva per unità produttiva, qualifica per qualifica, quante ferie residue sono state calcolate alla fine del 2005, come alla fine del 2006;

· egualmente, nell’ambito suddetto, quante assenze per malattia e/o infortunio sono state verificate nel 2005 e nel 2006;

· quante assenze per libertà sindacali (permessi e/o aspettative) per legge e quante per accordi hanno segnato l’anno 2005 e distintamente l’anno 2006.

Proponiamo, infine, la data del 30.01.07 alle ore 15.00 per il prossimo appuntamento, prima del quale dovranno pervenirci – ovviamente – tutti i dati nei modi e nei termini richiesti con la presente.

Vi ringraziamo per l’impegno che ci dovrete dedicare, ma certo comprenderete bene come l’assenza di ogni relazione con la scrivente – da voi preferita  quale strategia di confronto – ha quale effetto inevitabile la “concentrazione” temporale di informazioni complesse e varie, non più rinviabili alla luce degli adempimenti (sine qua non) legali in corso.

Cordialità.

Il Responsabile Legale Nazionale

Dr. Enzo Galdo
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