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ISTITUTO COMPRENSIVO N°17 “CESAREO”

Via Comunale per San Michele, 98152 – Messina- Tel. E Fax 090 340326

Prot. N° 1546/C23                                                                             Messina 24/01/09

Ai Sign. Docenti dell’Istituto
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-Vista la circolare prot. N .AOODGAI – 15951  del 18/12/2008

-Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale viene acquisita al bilancio, per l’esercizio finanziario 2009, la somma autorizzata con la nota suddetta. 
EMANA

il seguente bando per la selezione ed il reclutamento di n.1 Referente per la valutazione e di n.1 facilitatore/animatore tra il personale docente in servizio presso questa istituzione scolastica per l’attivazione del Piano integrato di Istituto.
                                                                    Si precisa che:
Il Referente per la valutazione ha «il compito di sostenere le azioni di valutazione interne a ciascuna proposta/modulo e garantire l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali ed internazionali, di valutazione», ovvero

1) coordinare le attività valutative inerenti tutto il piano integrato della scuola;

2) costituire un punto di collegamento con l’Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del programma;

3) coordinare le operazioni necessarie per garantire la certificazione ai corsisti;

4) rilevare la ricaduta delle iniziative sul parametro dei progressi raggiunti nelle diverse competenze disciplinari;

Si richiedono pertanto:

1) Competenze specifiche nelle azioni di valutazione e di monitoraggio dei percorsi formativi;

2) Esperienze pregresse nell’ambito del monitoraggio e della valutazione dei progetti PON o in  corsi analoghi in questo istituto;

3) Documentate esperienze formative attinenti alle aree tematiche trattate nei corsi da attuare;

4) Buone capacità relazionali ed organizzative;

5) Elevate competenze informatiche.

Il Facilitatore/animatore, « coopererà con il Dirigente Scolastico ed il gruppo operativo del Piano di istituto curando che tutte le attività rispettino la temporalizzazione prefissata garantendone la fattibilità. Curerà, inoltre, che i dati inseriti nel sistema di Monitoraggio e Gestione siano coerenti e completi ».
Si richiedono pertanto:
1) esperienze nel coordinamento e nella gestione dei progetti PON nelle passate annualità;

2) un ottimo livello di conoscenze e competenze informatiche;

3) buone capacità relazionali;
4) ottimo livello di conoscenza e uso delle piattaforme.

.

Gli aspiranti ai predetti incarichi dovranno produrre domanda in carta libera indirizzata al Dirigente

scolastico dell’Istituto Comprensivo N° 17 “Cesareo” .

Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande acquisite al protocollo dell’Istituto entro il termine massimo del 30/01/2009, inviate a mezzo:

a) fax 090/340326;
b) email –mediacesareo@tiscali.it
c) a mano presso gli uffici di segreteria.

La domanda, secondo lo schema allegato, deve essere corredata dal curriculum personale riportante i titoli di studio e le esperienze professionali. Le graduatorie saranno elaborate sulla base degli elementi di valutazione riportati nei curricola.

I docenti individuati riceveranno tempestiva comunicazione e saranno convocati per

l’attribuzione dello specifico incarico. L’attribuzione degli incarichi avverrà mediante la stipula di contratti di prestazione d’opera occasionale per le ore corrispondenti e per le seguenti tipologie: referente per la valutazione,  facilitatore/animatore. 
Per le figure del referente per la valutazione e del facilitarore/animatore è previsto un compenso, per ciascuna, pari al 4% della formazione dell’Azione autorizzata.
Le prestazioni non costituiranno rapporto d’impiego continuativo.

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle suddette richieste.

Il presente bando, gli schemi della domanda e del curriculum personale possono essere reperiti nella segreteria dell’istituto.
I dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa vigente relativa alla privacy.

                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                      Prof. A. Torrenzano 
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