Verbale del Consiglio Ordine Assistenti  Sociali: seduta del 06.10.2003

Presenti:
Presidente – Vice Presidente – Tesoriere – Segretario; Consiglieri :  Cardia – Addis – Lecca – Ghiani – Contu  – Fenu  – Cocco  

Assenti:


Sono presenti i Revisori: Scanu Maria Grazia 

Lettura e approvazione dopo alcune puntualizzazioni del verbale della seduta del 28.07.2003 

Delibera:

· Nuove iscrizioni sezione A 

n. 107
Podda Rossana



n. 108 Carta Rossana

n. 109 Borgia Valentina

n. 110 Farris Beatrice

n. 111 Piga Lucia

n. 112 Idili Maria Giuseppina

n. 113 Boy Laura

n. 114 Vulpis Angela

Iscrizione in Sezione B 

n. 1036 Iaci Barbara

Il Presidente illustra la proposta di modifica al D.P.R. 328/2001 informando il Consiglio del lavoro prodotto da un gruppo di Consiglieri da presentare al Consiglio Nazionale .

Giorgio Fenu riferisce che l’Ordine Nazionale ha approvato una proposta di modifica del D.P.R. 328/01 in data 04.10.03 , modifica che ridimensionerebbe le competenze degli Assistenti Sociali in Sezione B, incrementando le competenze della Laurea Specialista.

Proposta che troverebbe giustificazione nella modifica dei percorsi accademici.

Discutendo su tale modifica il Consiglio ritiene che tale proposta sarebbe accettabile se gli AA.SS. diplomati prima della riforma potessero trovare giusta collocazione nella Sezione A.

Fenu riferisce che gli sembra di ricordare che alcune norme transitorie, probabilmente, potrebbero contenere tale modifica.
Si ritiene opportuno richiedere la proposta approvata dal Consiglio dell’Ordine Nazionale al fine di valutare possibili soluzioni a tutela dei diritti acquisiti.

Ci si riserva di approfondire tale argomento in un successivo e apposito Consiglio.

Marisa Erriu riferisce sull’incontro del 20/09/03 a Macomer . In tale occasione è emerso uno scarso impegno della categoria alla partecipazione nonostante pervengano diverse lamentele .

E’ emersa la richiesta di occupazione da parte anche di AA.SS. disoccupate che lamentano che la professione sarebbe esercitata da altre figure professionali . In tal caso si richiede alle presenti un impegno per la segnalazione di eventuali situazioni d’abuso per iscritto.

Lucia Cocco riferisce  che nel corso del dibattito le sono stati riferiti casi d’abuso della professione ed evidenzia le difficoltà espresse da una collega che ha rimarcato il fatto che agire in questo modo per un principiante è difficoltoso, e preferirebbe che si sollecitassero le Amministrazioni Comunali per obbligarle ad assumere AA.SS. evitando che i ruoli e le funzioni del Servizio Sociale siano ricoperte da altre figure professionali.

Natalina Cardia riferisce che alcune colleghe si sarebbero lamentate di non essere state informate  adeguatamente dell’iniziativa e al riguardo si ritiene necessario rivedere il sistema dell’informazione.

La stessa chiede che ci sia una informazione più puntuale per iscritto. Al riguardo si precisa che per fare ciò è necessario un coinvolgimento più massiccio dei Consiglieri , che dovrebbero essere più presenti nei momenti organizzativi.

Il Presidente interviene ancora sull’iniziativa di Macomer  ricordando che si è proposta una mappatura per individuare quali figure professionali esercitano nei diversi Comuni la professione dell’Assistente Sociale E’ emersa la disponibilità del Consigliere Fenu che si è impegnato ad effettuare tale lavoro che ha presentato in data odierna: indagine conoscitiva sui Comuni afferenti l’Azienda n. 1 .

Il Presidente riferisce sulla nota dell’A.S. omissis… sulla sua disponibilità a svolgere la mappatura per la ricerca di situazioni d’abuso nell’esercizio della professione con la corresponsione di un compenso economico.  Rispetto a tale richiesta non si trova l’accordo.

Sull’iniziativa di Quartucciu il Presidente riferisce esponendo i problemi emersi sulle competenze degli A.S. che per i carichi di lavoro sono assorbiti quasi totalmente dall’aspetto amministrativo.

Al riguardo ripropone i suggerimenti dell’Avv. sulle situazioni di abuso della professione nei Comuni della Sardegna. Tale  rilevazione sarà parte integrante della proposta che l’Ordine presenterà al Consiglio Regionale in occasione del recepimento della legge 328/2000 affinchè il Servizio Sociale Professionale sia assicurato nei 377 Comuni della Sardegna con la figura dell’Assistente Sociale, riservando a tal fine, le necessarie risorse finanziarie.  

Per quanto riguarda il lavoro amministrativo, si rende necessario che le Assistenti Sociali quantifichino il lavoro per avanzare la richiesta di adeguamento della dotazione organica.

Ancora si ribadisce che il personale amministrativo non viene garantito negli uffici del sociale  e riferisce la proposta del Consigliere Cardia che individua un gruppo di lavoro per l’analisi del problema.  Il risultato del lavoro sarà oggetto di confronto con l’ANCI.

Problema della mappatura : si discute sull’opportunità di effettuare una delibera per l’incarico all’A.S.  omissis.. .   Non si è d’accordo.










     Il Segretario 









Ass. Soc. Dott.ssa Giuseppina Serri

II PARTE  - Prosecuzione verbale del 06.10.2003 

Per approfondire il metodo dell’indagine e la soluzione organizzativa per la mappatura delle professioni sociali nei Comuni della Sardegna, il Consiglio concorda di aggiornare i lavori a lunedì 13 ottobre 2003 alle ore 16.00 .

In tale occasione si produrranno le informazioni già rilevate nel merito.

La Presidente richiama sulle questioni organizzative rallentate dalla incostante presenza e partecipazione dei Consiglieri richiedendo le motivazioni e le proposte al riguardo.

La situazione del sollevato disguido deve essere considerata prioritaria per definire il piano di lavoro per i prossimi mesi, tenuto conto delle contingenti attività:

· Organizzazione e tenuta dell’archivio

· Attivazione e gestione del sito internet 

· Attività istruttoria di consulenza e amministrativa, 

· Formazione degli Assistenti Sociali

Il Consigliere Cardia propone di ricercare altro personale , con rapporto di lavoro a contratto anche a tempo determinato a garanzia della continuità delle competenze del Consiglio, e per sanare le giacenze. Chiede al Tesoriere di informare sulle risorse finanziarie utilizzabili a tal fine .

Il Tesoriere chiarisce la complessità e la lungaggine di trovare soluzioni operative interne, con incarico di lavoro ripartito per materia a gruppi di Consiglieri.

Giorgio Fenu conferma l’esigenza di dare visibilità alle attività del Consiglio e di sostenerle per ottimizzare i risultati attraverso la responsabilizzazione dei Consiglieri nell’esercizio dei lavori agli stessi affidati.

Rispetto alla formazione il Presidente comunica sul recente incontro con i rappresentanti Ass.N.A.S.  e S.U.N.A.S. regionali, nella cui occasione si è concordato per la finalizzazione del piano di formazione alla valorizzazione  dell’Assistente Sociale e del Servizio Sociale.

Le proposte di contenuto emerse riguardano:

· Codice Deontologico

· Metodologia e tecniche del Servizio Sociale

· Tariffario

Intervengono nel merito delle proposte formative Graziella Scanu, Lucia Cocco e la Presidente che, con differenti sfumature, propongono  temi rilevanti per l’aggiornamento e la formazione specifica della categoria.

Restano aperte le questioni riguardanti due casi di Assistenti Sociali di cui una in condizione di recidivante morosità, l’altra in quanto oggetto di provvedimento di licenziamento da parte del Comune.

La complessità del problema richiede approfondimento e consulenza legale, per cui si rinvia ad altra seduta la decisione sugli interventi di competenza del Consiglio.  









Il Segretario Verbalizzante









       Vicepresidente

A.S. Specialista Marisa Erriu

III PARTE – Prosecuzione Consiglio del 06.10.2003 in data 13.10.2003

Presenti : Presidente – Vice Presidente – Tesoriere – Segretario; Consiglieri :  Cardia – Addis – Lecca – Ghiani – Contu  – Fenu  

Assenti : Cocco 

Si procede alle iscrizioni in sezione A :

n. 115
Atzori Maria Paola

n. 116 
Addis Emanuela

N. 117 Cocco Marisa

Il Presidente dà lettura in risposta all’A.S. omissis….in merito al quesito posto dalla stessa sulle norme di iscrizione all’Albo Professionale indirizzata a : omissis… – Comune di omissis…. – Dirigente omissis…..

Analisi della situazione dei rapporti tra il Comune di omissis…. e l’A.S., il problema viene affrontato con riferimenti critici nei confronti dell’Università nei percorsi formativi.

In forma riservata viene esaminata la situazione tra l’Amministrazione Comunale e l’Assistente Sociale circa le relazioni altamente conflittuali venutesi a creare unitamente alle inadempienze amministrative , che non consentirebbero più la prosecuzione del rapporto di lavoro .

In relazione al contenuto prospettato dalle parti, che hanno interessato del problema questo Consiglio si ritiene di non procedere in merito poiché si ritiene l’argomento di competenza sindacale.

Il Presidente da lettura del documento inviato al Prof. Scarpa sullo stato del corso di laurea dove si preannuncia la conferenza stampa sull’argomento invitando il Consiglio dell’Ordine a partecipare , sull’argomento vedasi la nota di Prof. Scarpa.

L’iniziativa è prevista per il 20.10.2003 alle ore 11.30 – Si individua una delegazione che parteciperà : Il Presidente – Il Tesoriere – Il Vice Presidente – Il Consigliere Lecca .

Il Presidente ritiene tale occasione utile per formulare agli AA.SS. docenti ulteriore richiesta di incontro con il Consiglio dell’Ordine per approfondire argomenti riguardanti la formazione e l’organizzazione (aspetti teorici – programmi in materie professionali e tirocinio) 

Si analizzano dai dati pervenuti all’Ordine sulla mappatura, a cui hanno lavorato Fenu – Palomba e Ghiani che prevedono la conclusione di tale impegno per la prossima settimana.

Affrontando quindi il problema della formazione, si decide di rimandare la discussione al prossimo Consiglio che si terrà il 27.10.2003.  In tale circostanza sarà preso in esame il lavoro della mappatura.

Qualora i docenti dell’Università fossero disponibili all’incontro che il Presidente proporrà in occasione della conferenza stampa si potrebbe approfondire il tema della formazione alla presenza degli stessi docenti interessati.

Ulteriore proposta è quella di arricchire la biblioteca con testi di Servizio Sociale che saranno individuati dai Consiglieri ed eventuali abbonamenti a riviste.











Il Segretario










A.S. Dott.ssa Giuseppina Serri

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


