
                     Polisportiva 5 Terre


SOCIETA’ POLISPORTIVA 5 TERRE

STATUTO  

ART.1 – Istituzione della Società

La Società Polisportiva 5 Terre nasce il __ febbraio 2004 dall’incontro spontaneo di un gruppo di persone appassionate di vari sport.

ART.2 – Scopo

Scopo della Società Polisportiva 5 Terre è promuovere l’esperienza sportiva, finalizzata all’educazione, alla crescita umana ed alla solidarietà tra i suoi membri, con particolare cura per i ragazzi e per chi voglia avvicinarsi all’attività sportiva; ciò offrendo a tutti coloro che si impegnano a rispettare la natura ed i fini della Società, la possibilità di affiliarsi e praticare diverse discipline sportive.

ART.3 – I Soci

Gli associati si dividono in:

· Soci onorari

· Soci ordinari

· Soci allievi

- Sono soci onorari coloro i quali, per particolari benemerenze verso la Società o verso lo sport in genere, vengono proclamati tali dall’Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo, che riporti voti favorevoli di almeno 2/3 dei presenti all’Assemblea.

Il socio onorario accettando la nomina, s’impegna a sostenere la Società nel perseguire le finalità indicate nello Statuto.

- Sono soci ordinari coloro che, ammessi a far parte della Società secondo le norme di questo Statuto, sono obbligati al versamento della quota societaria annuale, nella misura stabilita dal Consiglio Direttivo.

- Sono soci allievi coloro che non abbiano ancora compiuto il diciottesimo anno di età.

Tali soci sono obbligati al versamento della quota societaria annuale, nella misura stabilita dal Consiglio Direttivo.

ART.4 – Ammissione Soci

Posso essere ammessi a far parte della Società Polisportiva 5 Terre i cittadini italiani e stranieri di ambo i sessi e di tutte le età.

- La domanda di ammissione deve essere redatta su moduli stampati, forniti dalla Società stessa, firmati dal richiedente.

Il suddetto deve dichiarare di conoscere lo Statuto, di accettarlo e di assumersi gli obblighi che esso stabilisce verso gli altri e verso la Società.

- Per essere affiliati come soci allievi, è necessario compilare un modulo di richiesta di ammissione prestampato dalla Società e sottoscritto da un genitore.

Il consiglio delibera entro 30 giorni sulla ammissione del candidato.

ART.5 – Diritti dei soci

- I soci ordinari ed onorari hanno diritto:

a) al voto nelle Assemblee generali e straordinarie.

b) a far parte del Consiglio Direttivo della Società ed ad occupare le altre cariche previste da questo Statuto.


- I soci allievi partecipano all’Assemblea con diritto consuntivo e non possono ricoprire cariche all’interno della Società.

ART.6 – Norme disciplinari

I dirigenti e i soci della Società che tenessero un comportamento scorretto sono passibili dei seguenti provvedimenti disciplinari:

a) ammonizione

b) temporanea esclusione dalla attività sportiva ed anche dalle cariche sociali

- Il Consiglio Direttivo, sentita la parte, può infliggere il provvedimento di ammonizione, dandone comunicazione scritta agli interessati.

- Qualora le mancanze rivestano particolare gravità, od implichino l’esame del comportamento del dirigente, il Consiglio Direttivo deciderà a maggioranza assoluta dei suoi membri se applicare o meno la temporanea esclusione del socio.

ART.7 – Espulsione o esclusione

- Il socio che per contegno antisportivo, o per mancanza di rispetto delle norme del regolamento di vita della Società, o per aver arrecato danno alla Società stessa, o per aver abusato della qualità di socio al fine di trarne un utile illecito, o per aver tenuto una condotta scorretta, si renda indegno di appartenere alla Società, verrà giudicato, su proposta del Consiglio Direttivo,  dall’Assemblea dei soci, la quale potrà decidere a maggioranza assoluta la radiazione del socio oppure altri eventuali provvedimenti disciplinari nei suoi riguardi.

- Se il ritardo nel pagamento della quota fosse maggiore di due mesi, i soci morosi perdono ogni loro diritto e dopo duplice avviso saranno automaticamente radiati dalla lista dei soci, salvo il diritto della Società di chiedere loro quanto dovutogli.

ART.8 – Risarcimento

I soci dovranno risarcire i danni da essi eventualmente cagionati alla Società.

ORGANI E FUNZIONI

ART.9 - L’Assemblea


Le Assemblee possono essere ordinarie e straordinarie.

- L’Assemblea ordinaria sarà convocata dal Presidente una volta l’anno, entro i primi tre mesi, mediante avviso scritto a tutti i soci, almeno sette giorni prima della data di convocazione.

Tra i compiti dell’Assemblea c’è quello di eleggere il Consiglio Direttivo, ogni due anni.

- L’Assemblea straordinaria potrà essere convocata dal Consiglio Direttivo, anche d’urgenza, quando lo ritenga necessario, o sia richiesta da almeno ¼ dei soci aventi diritto al voto.

L’Assemblea viene ritenuta valida in prima convocazione quando sia intervenuto almeno ¼ dei soci, ed in seconda convocazione qualunque sia il numero dei soci presenti.

L’Assemblea discute ed approva le proposte del Consiglio Direttivo e quelle dei soci nonché le eventuali modifiche al presente Statuto.

Le proposte dei soci, per essere oggetto di delibera in Assemblea, dovranno essere prima presentate al Consiglio Direttivo che le inserirà nell’ordine del giorno della successiva Assemblea per sottoporle eventualmente a votazione generale tra i soci aventi diritto.

Le deliberazione dell’Assemblea sono valide a maggioranza relativa.

ART.10 – Il Consiglio Direttivo

La Società è amministrata e diretta da un Consiglio Direttivo nominato dai soci presenti all’Assemblea; esso dura in carica due anni.

Il consiglio è composto di 7 consiglieri eletti dall’Assemblea.

Esso, una volta eletto nomina tra i suoi membri:

· il Presidente

· il Vice Presidente

· il Segretario (eventualmente)
Il Consiglio Direttivo è incaricato dell’amministrazione della società, cura il rilascio delle tessere, delibera in merito all’ammissione dei nuovi soci, può convocare l’Assemblea Straordinaria.Il Consiglio Direttivo stabilisce l’ordine del giorno delle Assemblee ordinarie e di quelle straordinarie, tenendo conto anche di eventuali istanze presentate dai soci.

E’ in facoltà del Consiglio affidare, anche temporaneamente, incarichi a soci ritenuti particolarmente idonei.

E’ inoltre facoltà del Consiglio nominare, tra personalità benemerite del mondo sportivo e civile, uno o più soci onorari.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza di voti, presenti almeno quattro dei suoi membri.

A parità di voti, quello del Presidente ha la preponderanza.

Il Consiglio Direttivo deve riunirsi almeno una volta ogni sei mesi.

Nel caso che quattro o più membri del Consiglio siano, per qualche motivo, impossibilitati in modo permanente a svolgere le proprie funzioni, allora il Presidente convocherà l’Assemblea, per procedere, mediante voto dei soci, all’assegnazione delle cariche lasciate libere, fino alla fine del mandato in corso.

ART.11 – Il Presidente

Il Presidente della Società, la rappresenta, ne custodisce i documenti, presiede le Assemblee generali, le sedute del Consiglio Direttivo, autentica le tessere, convoca le riunioni del Consiglio Direttivo e ne fissa l’ordine del giorno.

Egli è obbligato a convocare il Consiglio Direttivo qualora gli venga richiesto da almeno 1/3 dei membri del Consiglio stesso.

In caso di impedimento definitivo del Vice Presidente, per qualsiasi motivo, ha il compito di convocare il Consiglio Direttivo per eleggere un nuovo Vice Presidente tra i suoi membri.

Egli rimane in carica due anni e non può essere eletto per più di due volte consecutive.

ART.12 – Il Vice Presidente

Il Vice Presidente della Società dura in carica due anni.

Sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o temporaneo impedimento.

In caso di impedimento definitivo del Presidente, per qualsiasi motivo, rimane in carica ed ha il compito di convocare entro un mese l’Assemblea, per l’elezione del nuovo Presidente.

ART.13 – Gestione dei beni

Il capitale, i beni e le quote associative vengono affidati al Presidente.

Nel caso che si ritenga necessario, ad esempio se verrà attivata partita I.V.A., il Consiglio Direttivo nominerà, a maggioranza assoluta dei suoi membri, un Segretario, anche esterno alla Società, a cui affidare al contabilità.

In caso di scioglimento della Società Polisportiva 5 Terre, l’Assemblea destituente deciderà sull’assegnazione del patrimonio sociale, od eventualmente sarà il Consiglio Direttivo dopo lo scrutinio delle schede diramate a decidere la destinazione dei beni societari (vedi ART.16).
ART.14 – Patrimonio

Il patrimonio della Società è costituito dalle entrate delle quote associative, dai beni acquistati o pervenuti comunque da privati o enti, dalle contribuzioni o donazioni di soci privati o enti, dalle sovvenzioni del CONI, delle Federazioni sportive o di altri enti, dai premi e dai trofei vinti.

ART.15 – Quote sociali


Il pagamento della quota sociale è annuale, salvo quanto diversamente stabilito dal Consiglio Direttivo.

Il mancato pagamento della quota associativa può provocare l’espulsione dalla Società secondo quanto previsto dall’ART.7.

I soci onorari sono esentati dal pagamento della quota sociale.

ART.16 – Durata della società

La durata della Società è illimitata.

La Società Polisportiva 5 Terre non può sciogliersi che per voto di 4/5 dei soci riuniti in Assemblea generale e con voto favorevole di almeno ¾ dei soci presenti.

Se a tale Assemblea non intervenissero i 4/5 dei soci iscritti ed aventi pieni diritti, la votazione potrà avvenire per scheda diramata a tutti i  soci.

Lo scrutinio di tale votazione avverrà da parte del Consiglio Direttivo, 20 giorni dopo l’invio delle schede.

ART.17 – Stemma sociale

I colori sociali sono l’azzurro ed il giallo.

Lo stemma sociale è formato dalla scritta “Polisportiva 5 Terre” attorno ad un flutto marino, contornato da un subacqueo, una ragazza in tenuta sportiva ed un ciclista.

ART.18 – Sede sociale

La sede sociale sita in P.za Duomo (la cosìdetta “Palestra”) viene gentilmente concessa alla  Società ed a tutti i suoi soci dall’Amministrazione Comunale.

L’accesso alla sede è consentito esclusivamente ai soci della polisportiva, che sono responsabili degli ambienti e delle attrezzature che sono autorizzati ad utilizzare nonché della propria condotta nei suddetti locali.

ART.19 - Modifiche allo Statuto

Le modifiche allo Statuto potranno essere deliberate soltanto nel corso di Assemblee dove siano presenti 2/3 dei soci aventi diritto al voto.
La modifica è valida solo se approvata con voto favorevole della metà più uno dei soci presenti aventi diritto al voto.

ART.20 - Validità dello Statuto

Il presente Statuto ne sostituisce ed annulla ogni altro precedente, nonché ogni altra norma regolamentare della Società in disaccordo con esso.
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le norme del Codice Civile.
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